
Note de suivi – Réunion Sports Études 
08/09/26 
1. La charte Sports Études et (le permis à points) 
La charte Sports Études a été présentée afin que chacun connaisse clairement le 
fonctionnement de la section, les règles à respecter et les engagements attendus de la 
part des jeunes, des parents et du club. 

Le permis à points a également été expliqué. Son objectif n’est pas de sanctionner pour 
sanctionner, mais de donner un cadre clair aux jeunes. Pas mis en place de suite  

Il permet notamment de rappeler que le fait d’intégrer les Sports Études implique certaines 
règles de comportement, de respect, de ponctualité et d’implication. 

Les règles sont les mêmes pour tous et permettent d’avoir un fonctionnement juste et 
compréhensible. 
 

2. Le départ de Robin et la vie associative 
Le départ de Robin a également été abordé. 

Il est important de bien expliquer que, dans une association, les personnes qui 
interviennent au sein du club peuvent être amenées à évoluer ou à changer au fil des 
saisons. 

Cela concerne notamment les coachs, les bénévoles et les membres du comité. 

Un coach peut arriver, partir, changer de groupe ou laisser sa place à une autre personne. 
Cela ne signifie pas que le projet s’arrête ou que le travail réalisé précédemment n’a pas 
de valeur. 

C’est simplement la vie d’une association. 

Les personnes s’investissent pendant une période, puis leurs disponibilités, leurs projets 
personnels ou professionnels peuvent évoluer. Il faut donc pouvoir transmettre le relais et 
continuer à avancer. 

L’important est que le projet Sports Études reste le même, même si les personnes qui 
l’encadrent peuvent évoluer. 

Il faut également comprendre que les coachs ne sont pas forcément présents pour 
toujours. Comme pour les bénévoles du comité, il peut y avoir une rotation et un 
renouvellement. 

Cette évolution permet aussi d’apporter de nouvelles idées, de nouvelles façons de 
travailler et de faire évoluer le fonctionnement de la section. 



L’objectif est donc de ne pas personnaliser les changements, mais de les comprendre 
comme une partie normale du fonctionnement associatif. 

Les personnes changent, les équipes évoluent, mais le projet collectif continue. 
 

3. Qu’est-ce qu’une association ? 
Il est important de rappeler simplement ce qu’est une association. 

Une association, c’est un groupe de personnes qui se réunissent autour d’un projet 
commun. Dans notre cas, il s’agit de faire vivre le club, d’accompagner les jeunes et de 
leur permettre de pratiquer leur sport dans les meilleures conditions possibles. 

Une association ne fonctionne pas comme une entreprise avec des salariés qui sont là 
pour tout organiser. 

Une grande partie de son fonctionnement repose sur des personnes bénévoles qui 
donnent de leur temps. 

Le comité 
Le comité est composé de personnes qui s’investissent bénévolement pour faire 
fonctionner l’association. 

Ces personnes donnent de leur temps en plus de leur travail, de leur vie de famille et de 
leurs propres activités. 

Le bénévolat peut prendre différentes formes : 

●​ participer aux réunions ;  
●​ organiser les événements ;  
●​ gérer les inscriptions ou les paiements ;  
●​ préparer du matériel ;  
●​ s’occuper de la communication ;  
●​ chercher des solutions lorsque des problèmes se présentent ;  
●​ être présent lors des manifestations ;  
●​ accompagner les jeunes ;  
●​ gérer les différentes tâches nécessaires au fonctionnement du club.  

Le comité n’est donc pas « quelqu’un d’autre » qui doit tout faire à la place des parents. 

Le comité coordonne et organise, mais il a besoin de l’aide des adhérents et des 
familles. 
 

4. Pourquoi demander l’implication des parents ? 
L’objectif n’est pas de demander aux parents de devenir bénévoles à chaque événement 
ou de leur prendre tout leur temps. 

L’idée est simplement que chacun participe un peu, lorsque cela est possible. 



Aujourd’hui, dans beaucoup d’associations, on retrouve souvent les mêmes personnes qui 
donnent beaucoup de leur temps. À terme, cela peut devenir difficile pour elles et créer de 
la fatigue ou du découragement. 

L’objectif est donc de fonctionner autrement : 

Si chacun donne un petit peu de son temps, personne n’a besoin d’en donner 
énormément. 

Cela peut être : 

●​ aider à préparer un événement ;  
●​ installer ou ranger du matériel ;  
●​ tenir un stand pendant quelques heures ;  
●​ aider à la buvette ;  
●​ donner un coup de main pour la préparation d’une manifestation ;  
●​ participer à l’organisation en amont ;  
●​ aider ponctuellement selon ses disponibilités.  

Il ne s’agit pas de demander la même chose à tout le monde, mais simplement de faire 
fonctionner la section collectivement. 
 

5. La Bourse : une mobilisation de tous 
La Bourse est un événement important pour l’association et son organisation demande du 
monde. 

Il est donc demandé à l’ensemble des familles de participer, dans la mesure de leurs 
possibilités. 

L’objectif est de répartir les tâches afin que la charge ne repose pas toujours sur les 
mêmes personnes. 

Une personne peut aider quelques heures, une autre peut participer à la préparation en 
amont, une autre encore peut aider au rangement. 

Toutes ces petites aides mises bout à bout permettent de faire fonctionner correctement 
l’événement. 

Date : 15 NOVEMBRE DIMANCHE  
 

6. Fonctionnement des paiements et prise en charge de 
30 % 
Le fonctionnement des paiements a également été expliqué afin que les choses soient 
claires pour tout le monde. 

Le club peut prendre en charge 30 % du montant des consommations dans le cadre 
prévu. 



Cette prise en charge concerne uniquement les consommations. 

Elle ne concerne en aucun cas les cotisations. 

Il est également important de préciser que ces 30 % ne constituent pas un droit acquis ou 
une garantie pour les saisons suivantes. 

Chaque saison, le club regarde ses possibilités financières et son budget. 

La prise en charge de 30 % est donc réévaluée chaque année en fonction du budget 
disponible. 

Cela permet de rester transparent sur le fonctionnement financier et d’éviter que cette aide 
soit considérée comme automatique ou définitive. 

En fonction du budget ce montant peut être modifié à tout moment. Ce n’est pas un acquis  
 

7. Fonctionnement de la saison 
Le fonctionnement général de la saison a été présenté. 

L’objectif est que chacun sache comment la saison va être organisée, qui coordonne les 
différents éléments et comment les informations vont circuler. 

Arno assure la coordination de la saison. 

Il est donc important que les informations et les éventuelles difficultés lui soient transmises 
afin de pouvoir assurer une bonne organisation et une bonne communication entre les 
différents intervenants. 

Une bonne saison repose sur une bonne coordination, mais également sur la 
communication et la participation de chacun. 
 

8. Les dates importantes 
Les dates suivantes ont été annoncées : 

●​ Assemblée Générale (AG) : mardi 10 novembre 2026 
●​ Bourse : 15 novembre 2026 dimanche  

Ces dates sont importantes pour la vie de l’association. 

L’Assemblée Générale est notamment un moment où les adhérents peuvent prendre 
connaissance de la vie de l’association, de son fonctionnement et de ses différents 
projets. 

La Bourse est quant à elle un événement qui demande une organisation importante et 
pour lequel la présence du plus grand nombre est souhaitée. 
 



9. Questions diverses 
Un temps a été consacré aux différentes questions des parents. 

 

L’objectif est de garder un dialogue ouvert afin que chacun puisse comprendre le 
fonctionnement et poser ses questions 
 

À retenir 
Le fonctionnement des Sports Études repose sur trois choses essentielles : 

Le respect des règles 
La charte et le permis à points permettent d’avoir un cadre commun et les mêmes règles 
pour tous. 

L’implication de chacun 
Le comité est composé de bénévoles qui donnent déjà de leur temps. Il est donc important 
que l’aide aux événements et à la vie de l’association soit partagée entre les familles. 

La communication 
Lorsqu’un problème, une question ou une difficulté se présente, il est important d’en parler 
afin de pouvoir trouver une solution ensemble. 

Et surtout : comprendre la vie associative 
Une association est un projet collectif. 

Les bénévoles, les membres du comité, les coachs, les parents et les jeunes participent 
chacun à leur manière à ce projet. 

Les personnes peuvent changer, les coachs peuvent tourner, certains bénévoles peuvent 
arrêter ou arriver, et de nouvelles personnes peuvent prendre le relais. 

C’est normal et c’est la vie associative. 

L’essentiel est de garder une continuité dans le projet et de permettre à chacun de 
transmettre ce qu’il a construit. 

Les personnes changent, les équipes évoluent, mais le projet collectif continue. 
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